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Nuevas oportunidades laborales

Adecco Outsourcing busca 30 camareros de piso
y personal de Office en Madrid

e La compaiiia lider mundial de Recursos Humanos neces ita incorporar al menos
30 trabajadores para un importante hotel de Madrid. De momento se precisan 20
camareros/as de piso y 10 de personal de Office.

e Se trata de una gran oportunidad laboral que ofrece un empleo estable y una
formacion continua a través de escuelas de hosteler  ia en Madrid.

» Los candidatos deben tener una experiencia minima d e un afio en hoteles de
cuatro y cinco estrellas y una disponibilidad total , pues la incorporacion sera
inmediata.

e La jornada laboral sera de seis horas de lunes a do  mingo, existiendo también
contratos para dias sueltos. En el caso de los cama reros/as de servicio, ese
turno sera en todos los casos de mafiana.

adecco.es

Madrid, 4 de septiembre de 2014.-  Adecco, lider mundial en la gestion de Recursos Humanos,
selecciona personal para cubrir 30 puestos de trabajo que corresponden a 20 camareros/as de piso y
10 de personal de Office para trabajar en una impor tante empresa hotelera en la comunidad
auténoma de Madrid.

A los seleccionados para trabajar como camareros de piso y personal de Office en este conocido hotel
madrilefio se les requiere una experiencia minima de un afio en hoteles de cuatro y cinco estre  llas, y
una disponibilidad total, pues los turnos de trabaj o seran de lunes a domingo o trabajos para dias
sueltos .

Los seleccionados contaran con un puesto de trabajo estable, con jornadas de seis horas diarias, en turno
de mafiana en el caso de los camareros/as de servicio. Ademas, podran acceder a una formacion
continua a través de reconocidas escuelas de hosteleria. El salario sera de caracter fijo al que hay que
afiadir la correspondiente retribucién por pluses en funcion de la productividad.

La incorporacién sera inmediata , y el plazo de inscripcion estara abierto hasta finales de septiembre,
pues las diferentes incorporaciones se iran realizando de forma progresiva.

Este gran aumento en la contratacion del hotel es debido al perfil del cliente, que suele alojarse en el hotel
por viajes de negocios. Debido a su caracter, en verano recibe una menor demanda, pero ya durante el
mes de septiembre vuelve a contar con una alta ocupacion, que se espera que siga aumentando durante
los meses posteriores.




Los interesados para los puestos de camareros de piso y personal de Office pueden inscribirse a la oferta
a través del siguiente enlace:

Camarero/a de piso

http://adecco-wsi.synerquia.com/oferta/empleo/trabajo/295B

Personal de Office

http://adecco-wsi.synerquia.com/oferta/empleo/trabajo/297J

Sobre Adecco Outsourcing

Con el propodsito de ayudar a las empresas a centrarse en sus Actividades Distintivas, hace méas de 15 afios nace
Adecco Outsourcing , para ofrecer Soluciones de Externalizacion en diferentes areas susceptibles de externalizacion,
tanto en el sector privado como en el pablico:

- Area comercial, a través de Eurovendex y Extel crm.
- Area de produccion, a través de Eurocen.
- Area de Servicios Generales y Administrativos.

Adecco Outsourcing aporta a sus Clientes el Compromiso y Garantias de la Empresa Lider de RRHH,
proporcionandoles mejoras en su Productividad y méaxima Flexibilidad, gracias a su saber hacer en la Gestién de
Personas y Procesos. Les ofrece soluciones adecuadas y se responsabiliza de toda la actividad externalizada,
poniendo a disposicién de sus clientes los recursos y los medios técnicos y humanos necesarios. Todo ello con el
Objetivo de colaborar con nuestros Clientes en la mejora de su competitividad.

Para cualquier aclaracién no dudéis en poneros en contacto con nosotros. Un cordial saludo:

Patricia Herencias/Annais Paradela/Luis Perdiguero Miriam Sarralde/Lorena Molinero/Ana Morell
Dpto. de Comunicacion Adecco Trescom Comunicacion
TIf: 91 432 56 30 TIf: 670 61 92 50
patricia.herencias@adecco.com miriam.sarralde @trescom.es
anais.paradela@adecco.com ana.morell@trescom.es
luis.perdiguero@adecco.com lorena.molinero@trescom.es




